PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1236, DE 20 DE MAI1O DE 2003.

Dispde sobre majoragdo dos vencimentos, com alteragdo dos
Anexos L, 1, Il e IV de que trata o artigo 1° da Leir Mumcipal n°
1.125, de 14 de outubro de 1999 ¢ da outras providéncias.

JOAO BUENO DA SILVA, Prefeito Municipal de Monteiro Lobato,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial a Lei Organica do Municipio; -

Fago saber que a Camara Municipal de Monteiro Lobato aprova e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam aprovados, fazendo parte integrante da presente Lei os
Anexos: I — Dos Empregos Permanentes; I — Requsitos dos Empregos
Permanentes; 111 — Dos Empregos em Comissdo e IV — Requisitos dos Empregos
em Comissdo, mstituidos pela Lei Municipal n° 1.120, de 25 de junho de 1999.

Paragrafo unico. Os beneficios da revisdo salarial dispostos no Anexo I
— Dos Empregos Permanentes de que trata o caput ficam estendidos aos
proventos dos servidores inativos e pensionistas, nos mesmos indices dos
respectivos empregos efetivos, nos termos do § 4° do art. 77 da Lei Organica do
Municipio de Monteiro Lobato ¢ § 8° do art. 40 da Constituigdo Federal.

Art. 2°. Fica criado, constando do Anexo I - Dos Empregos
Permanentes, 0 seguinte emprego publico, de provimento efetivo no quadro
permanente, regido pela Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT:

QTD EMPREGO VENCTO JORNADA
01 Auxtliar de recursos Humanos RS 421.68 40 h
Art. 3. Os requisitos para preenchimento do emprego publico criado

pelo arfigo antenor, acrescidos ao Anexo 11 — Requisitos para Preenchimento
dos Empregos Permanentes serdo os seguintes:
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EMPREGO REQUISITOS
Auxiliar de recursos Humanos 2° grau completo, nogoes de administracao
e boa redag3o.
Art. 4°, Ficam redenominados para motorista 11, 06 (seis) empregos

publicos de motorista de onibus escolar, constantes do Quadro de Empregos
Permanentes do Municipio.

Art. 5% Ficam reclassificados no emprego publico de motorista 11 do
Quadro de Pessoal do Municipio, os ocupantes do emprego plblico extinto de
motorista de 6nibus escolar, com os vencimentos daquele emprego.

Art. 6°. Fica concedido um reajuste equivalente a 20% (vinte por
cento) sobre a cesta basica concedida mensalmente aos servidores, que serd
fixada em RS 73.24 (setenta e trés reais e vinte e quatro centavos), com vigéncia
a partir do més de agosto de 2003.

Art. 7°. Fica concedido um abono mensal de R$ 30,00 (trinta reais)
para os servidores que se disponham a cursar o Ensino Fundamental — 1° a §°
série do 1° grau — como estimulo a formagdo cultural, sem prejuizo da jornada
normal de trabalho, condicionado a comprovagdo de aprovagdo anual e
freqiiéncia regular ao curso, ndo inferior a 75% (setenta por cento) das aulas
ministradas.

Art. 8°. Aos servidores que completarem o curso médio, ndo exigivel
quando do acesso por concurso publico, sera concedido, mediante requerimento,
um adicional mensal de 5% (cinco por cento) sobre o salario base, acrescido de
2,5% (dois inteiros e 5 décimos por cento) para cada novo curso completo.

Art. 9°. Aos servidores que completarem o curso superior, ndo
exigivel quando do acesso por concurso publico, sera concedido, mediante
requerimento, um adicional de 10% (dez por cento) sobre o salario base,
acrescido de 5% (cinco por cento) para cada novo curso completo.

Art. 10, Fica nstituido o Vale Transporte para cobertura de despesas
de deslocagdes intenmunicipais ¢ dentro do Municipio, no valor mensal de R$ —
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61,60 (sessenta € um reais e sessenta centavos), deduzindo-se do servidor, a
titulo de participagdo financeira, o correspondente a 6% (seis por cento) na folha
de pagamentos.

§ 1°. O beneficio sera concedido mediante requerimento mensal do
servidor, com autonzagio da participagio na fotha de pagamentos.

§ 2°. O beneficio se estendera para os servidores que percebam salarios
de até RS 1.000,00 (hum mil reais).

§ 3°. Quando do uso de transporte da frota municipal sera exigivel a
enirega do passe correspondente ao percurso, o que sera revertido para o proprio
programa de Vale Transporte.

Art. 11. As horas extraordinarias, realizadas mediante autorizagio
especificas, passam a ser remuneradas em 100% (cem por cento) sobre a hora
normal, quando cumpridas aos domingos e feriados ¢ em 50% (cinqiienta por
cento) de segunda-feira a sabado.

Art. 12, Fica nstituido o Vale Alimentagdo, no valor de R$ 8,00 (oito
reais), para cobertura de despesas alimenticias por ocasido de viagens dos
servidores em servigo fora do Municipio de Monteiro Lobato.

Art. 13. Fica estabelecido o prazo de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir da vigéncia da presente Lei, para que os motoristas do Quadro
de Pessoal do Municipio, apresentem ao Departamento de Pessoal, comprovagéo
de curso de dire¢do defensiva e de transporte de alunos.

Art. 14, As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
onerardo dotagdes orgamentanias constanies do orgamento vigente para o
presente exercicio financeiro, suplementadas se necessario, nos termos da Lei
federal n® 4.320/64.
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Art. 15, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos financeiros quanto aos salarios a 1° de abril de 2003,
com os demais dispositivos vigendo a partir de 1° de maio de 2003.

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, em 20 de maio de 2003.

Publicada neste Setor Administrativo e afixada em local proprio e de costume
desta Prefeitura, data supra.

——

SRS

Assistent \Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO

QTD

ANEXO 1

DOS EMPREGOS PERMANENTES

DENOMINACAQO VENCIMENTOS
Advogado 20 h 829,15
Agente Comunitario de Saude 40 h 263,62
Agente de Saneamento 40 h 250,00
Ajudante de Servigos Diversos 44 h 250,00
Assistente Administrativo 40 h 421.68
Assistente Administrativo [1 40 h 58277
Assistente de servigos de Saude 44 h 785.32
Assistente de Servigos Transportes 44 h 760,44
Assistente do Setor de Finangas 40 h 785,32
Assistente Social 40 h 726,05
Assistente Social 11 40 h 808,24
Atendente 44 h 267,33
Atendente de Enfermagem 44 h 366,01
Auxiliar de Almoxarife | 44 h 405,10
Auxihar de Almoxarife 11 44 h 478,54
Auxiliar de Biblioteca 20 h 250,00
Auxiliar de Classe - Ensino 20 h 250,00
Auxihar de Enfermagem 44 h 592,25
Auxihar Odontologico 40 h 276,00
Auxiliar de recursos Humanos 40 h 421,68
Carpinteiro 44 h 345,87
Chefe de Pessoal 40 h 677,53
Coordenador de Esportes e Lazer 40 h 710,70
Coordenador de Meio Ambiente 40 h 710,70
Dentista 20 h 1.585,17
Dentista 40 h 3.114,72
Eletricista 44 h 380,22
Enfermeiro Padrao 40 h 1.978.63

Engenheiro Civil
Engenheiro Agrénomo

760,45
760,45 -



ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO

~ PRACA DEPUTADO A S. CUNHA BULNO, 180 - CLNTRO - T ETONE (12) 39799000 - CEP 12230000

08
08
02
01
01
04
03
02
01
02
02
01
04
03
01
02
01
01
05
21
01
01
04
04
03
01
02
03
01
20
01
03
03
20
20

Escriturario | 40 h 312,70
Escriturario 11 40 h 343,50
Fiscal de Obras 40 h 414,58
Fiscal de Transportes 40 h 414,58
Fonoaudiotlogo 40 h 769,92
Inspetor de Alunos 40 h 304,42
Lavador de Veiculos 44 h 284.66
Mecanico 44 h 722,54
Meédico de Familia 40 h 3.949 .93
Mcdico Anestesista 1Gh 799,54
Meédico Cardiologista 10 h 799,54
Médico Chefe 20h 1.585,17
Meédico Clinico Geral 20 h 1.585,17
Medico Clinico Geral 40 h 3.114,72
Médico Ginecologista 20h 1.585,17
Médico Pediatra 20 h 1.585,17
Médico Veterinario 40 h 1.388.31
Mestre de Obras 44 h 692 93
Motorista I 44 h 379,04
Motonsta 1l 44 h 457,22
Motorista e Comprador 44 h 642.00
Odontopediatra 20 h 1.585,17
Operador de Maquina [ 44 h 509,33
Operador de Maquina 11 44 h 592,25
Operador de Maquina Agricola 44 h 380,22
Operador de Copiadora 40 h 256,19
Orientador Educacional 40 h 992.20
Pedreiro 44 h 358.90
Professor de Classe Especial 20 h 448,54
Professor de Pré-Escola 25h 566,50
Professor de Pré-Escola 40 h 906,40
Professor de Educagdo Fisica 30h 764,00
Professor de Educacio Fisica 40 h 1.009,81
Professor de Educagdo Basica [ 30h 723,06

Professor de Educagdo Basica I 482.04

-
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01 Protético 20 h 250,00
01 Psicologo 20h 478,54
0l Responsavel Distribuigdo de Leite 44 h 414,58
01 Responsavel pelo Cadastro 40 h 379,04
01 Responsavel pelo Servigo de Satde 44 h 379,04
01 Responsavel pelos Servi¢os Rurats 44 h 379,04
01 Responsavel pelos Servigos Urbanos 44 h 379,04
08 Servente | 44 h 251,23
03 Servente 11 44 h 278,47
01 Supervisor de Merenda Escolar 44 h 355,35
01 Técnico Contabil Junior 40 h 821,94
01 Técnico em Agropecuaria 40 h 775,85
01 Técnico Desportivo 40 h 824 .41
01 Terapeuta Gcupacional 20 h 1.585,17
01 Tesoureiro 40 h 677,53
10 Vigia 44 h 329,29

04 Zelador 40 h 267,33
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ANEXO 11

REQUISITOS P/ PREENCHIMENTO EMPREGOS PERMANENTES

EMPREGO
Advogado
Agente Comunitario de Satde
Agente de Saneamento
Ajudante Servigos Diversos
Assistente Adminisirativo

Assistente Administrativo 11

Assistente Servigos de Saude
Assistente Servigos Transporte
Assistente Setor de Finangas

Assistente Social
Assistente Social 11

Atendente

Atendente de Enfermagem
Auxiliar de Almoxarife |
Auxiliar de Almoxarife 11

Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Classe

Auxiliar de Enfermagem
Auxihiar Recursos Humanos
Auxiliar Odontoldgico
Carpinteiro

Chefe do Pessoal
Coordenador de Esportes
Coordenador de M. Ambiente
Dentista

REQUISITOS

Curso especifico e registro no Conselho
1° grau completo e nogdes de urbanidade
Nogdes de satide

Conhecimentos rudimentares
2° grau completo, nogdo de organizagdo e boa
redacao
2° grau completo, nog¢do de organizagdo, boa
redagdo e nogdes de informatica
2° grau e noc¢des das rotinas de saude publica
1° grau, habilitagdo e conhecimento da area
2° grau completo e nogdes de contabilidade
publica
Curso especifico e registro no Conselho
Curso especifico, registro no Conselho e 2 anos
de experiéncia
1° grau, nogdes de higiene e sande
Curso especifico
Cursando 2° grau e nogdes de organizagio
Cursando 2° grau, nog¢les de organizagdo e
informatica
2° grau completo
Cursando o Magistério
Curso especifico e registro no Conselho
2° grau, nogdes de administ. € boa redacao
1° grau e nogdo de organizacgao
Conhecimento da area
2° grau completo e experiéncia
2° grau e conhecimentos na area de esportes
2° grau completo e conhecimento na drea
Curso especifico e registro no Conselho ~—
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Eletricista 1° grau e conhecimento na drea
Enfermeiro Padrdo Curso especifico e registro no Conselho
Engenheiro Civil Curso especifico e registro no Conselho

Engenheiro Apgronomo

Escriturario |
Escriturario I

Fiscal de Obras
Fiscal de Transportes

Fonoaudiologo
Inspetor de Alunos
Lavador de Veiculos
Mecanico

Médico

Médico Chefe

Meédico Veterinario
Mestre de Obras
Motorista |
Motonsta 1l

Curso especifico e re,gistro no Conselho
Cursando 2° grau e nogdes de redagdo e
informatica

Cursando 2° grau e nog¢des de redagdo e
mmformatica

2° grau completo, nogdes de urbanismo e
interpretacdo de leis

2° grau completo, nogdes de urbanismo e de
mterpretagio de leis.

Curso especifico e registro no Conselho

1° grau e nogdes de urbanidade

1° grau e carteira de habilitagdo

1° grau e expenéncia na area

Curso especifico e registro no Conselho e
especialidade

Curso especifico ¢ registro no Conselho e
experiéncia adimmnistrativa de 2 anos

Curso especifico e registro no Conselho

1° grau completo e nogdes de edificagdes
Habilitagdo profissional

Habilitag&o Profissional e experiéncia de 2 anos

Motoarista de Onibus Escolar Habilitagdo Profissional e diregio defensiva
Motorista e Comprador Cursando 2° grau, habilitagio profissional e
experiéncia

Curso especifico e registro no Conselho
Operador de Maquinas 1 Experiéncia e habilitagao

Operador de Maquinas 1 Experiéncia de 2 anos e habilitagdo

Operador de Maquina Agricola Experiéncia e habilitagao

Odontopediatra

Operador de Copiadora 1° grau completo e experiéncia
Orientador Educacional Curso Superior — Pedagogia e Orientag¢do
EFducacional

Pedreiro Experiéncia em construgdo —
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Professor de Classe Especial
Professor de Pré-Escola

Professor Educacio Fisica
Professor Educagdo Basica |

Professor Educagio Basica 11
Protético

Psicdlogo

Resp. Distribuigao de Leite
Responsavel pelo Cadastro
Resp. pelo Servigo de Saude

Responsavel Servigos Rurais
Responsavel Servigos Urbanos

Servente |

Servente 1l

Supervisor Merenda Escolar
Técnico Contabil Junior
Técnico em Agropecuaria
Téeenico Desportivo
Terapeuta Ocupacional
Tesoureiro

Vigia

Zelador

~ PRACADEFUTADO A S. CUNIIA BUTNO. 180 - CENTRO - TRLEFONT (12} 39790000 - CLP 1250000

Curso de Magistério e especializagdo

Curso de Magistério ¢ especializagdo em pré-
escola

Curso Superior especifico

Curso Superior, licenciatura de graduagdo plena
ou magistério com certificado de habilitagdo
Curso Supertior, licenciatura de graduagio plena
Curso especifico

Curso especifica e registro no Conselho

2° grau e carteira de habilitagdo

Cursando 2° grau, no¢des de desenho e calculo
Cursando 2° grau , nogdes de administrag¢do
hospitalar

Cursando 2° grau e conhecimentos na area rural
do Municipio
Cursando 2° grau
urbana do Municipio
Conhecimentos do servigo pretendido
Conhecimentos do servigo pretendido

Cursando 1° grau e nogdo de nutri¢do

Curso especifico e registro no Conselho

2° grau — Curso especifico

Professor Educagéo Fisica, experiéncia de 2 anos
Curso especifico e registro no Conselho

1° grau, experiéncia e nogdo de finangas

Nog¢oes de seguranga

1° grau completo e conhecimentos de higiene ¢
himpeza.

¢ conhecimentos na drea
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ANEXO 111

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

QTD DENOMINACAO VENCIMENTOS
0l Assessor Juridico 20 h 1.432.52
01 Chefe de Gabinete A0 h 459,59
01 Chefe dos Servicos de Saude 40 h 464 32
01 Chete de Servigos do S. E. R. M. 40 h 604,10
01 Chefe Geral da Area de Saude 40 h 2.826,32
01 Diretor Administrativo 40 h 1.432,52
01 Diretor de Educagio 40 h 1.432,52
Ot Diretor de Escola 40 h 1.177.,62
01 Diretor Esportes, Lazer ¢ Cultura 40 h 1.432,52
01 Diretor de Meio Ambiente 40 h 1.432,52
01 Diretor de Obras 40 h 1.432.52
0l Diretor de Planejamento 40 h 1.432,52
0l Diretor de Promogdo Social 40 h 1.432.52
01 Diretor de Saude 40 h 1.432.52
01 Diretor de Turismo 40 h 1.432.52
01 Diretor de Servigos de Transportes 40 h 1.432.52
0l Diretor de Servigos Municipais 40 h 1.432,52
01 Diretor de Servigos Urbanos 40 h 1.432,52
01 Diretor Financeiro 40 h 1.432,52
01 Professor Coordenador 40 h 760,45
01 Secretario de Escola 40 h 517,63
01 Secretario do Gabinete 40 h 478 54
01 Supervisor em Orientagdo Escolar 40 h 722,54
03 Vice-Diretor de Escola 821,94 -
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ANEXO 1V

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DOS EMPREGOS EM

EMPREGO

Assessor Juridico

Chefe de Gabinete

Chefe de Servigos do S.E.R.M.
Chefe Geral da Arca de Saude
Diretor Administrativo

Diretor de Educagao
Diretor de Escola

Diretor Esportes, Lazer e Cultura
Diretor de Meio Ambiente

Diretor de Obras
Diretor de Planejamento
Diretor de Promogéo Social

Diretor de Saude

COMISSAO

REQUISITOS

Curso especifico, registro na OAB e
experiéncia de 2 anos em Administra¢do
Publica.

2° grau, conhecimento em administragdo e
contabilidade.

Conhecimento dos problemas da zona
rural e nogoes de urbanidade.

2° grau, conhecimento de organizagdo
hospitalar.

2° grau completo, experi€éncia de 2 anos
4em admimstracio.

Curso superior — Pedagogia.

Licenciatura plena em Pedagogia ou pos-
graduagao na area de Educagdo com
habilitagdo em Administragio escolar e ter
no minimo 8 (oito) anos de exercicio ou
diregéo.

2° grau e conhecimento na 4rea.

Curso superior e nog¢des sobre Meio
Ambiente

Engenheiro ou Arquiteto, registro no
CREA e experiéncia de 2 (dois) anos.
Curso Superior, preferencialmente
Engenheiro, Arquiteto ou Economista.
Assistente Social, registro no Conselho e
experiéncia.

Curso  superior, conhecimento  em
administragdo hogpitalar.
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Diretor de Turismo
Diretor de Servi¢os de Transportes

Diretor de Servigos Municipais
Diretor de Servigos Urbanos
Diretor Financeiro

Professor Coordenador

Secretario de Escola

Secretano do Gabimnete
Supervisor em Ornientagdo Escolar

Vice-Diretor de Escola
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Curso superior, experiéncia.

1°  grau, habilitagdo, experiéncia ¢
conhecimento na area.

1°  grau, habilitagdo, experiéncia e
conhecimento na area.

2% grau, experiéncia e conhecimento na
area.

Contabilista ou Economista, registro no
Conselho e experiéncia na area.
Licenciatura plena em Pedagogia ou pos-
graduagdo na area de Educagio e ter no
minimo 2 (dois) anos no Magistério.

2° grau e nog¢des de urbanidade e
digitador.

2° grau e nogdes de urbamdade.
Licenciatura plena em Pedagogia ou pos-
graduagdo na area de Educagido e ter no
minimo 8 (oito) anos de exercicio no
Magistério, dos quais dois anos no
exercicio de cargo ou de fung¢io de suporte
pedagdgico educacional ou dire¢do.
Licenciatura plena em Pedagogia ou pos-
graduagdo na area de Educagdo e ter no
minimo 5 (cinco) anos de exercicio de
Magistério.




